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COMUNICADO A LA OPINION PUBLICA

Rechazo Total al Racismo en la Policia Nacional Colombiana

El Proceso de Comunidades Negras (PCN) expresa su profundo desacuerdo y
rechazo a los actos de racismo evidenciados en el reciente incidente documentado
en el video titulado “ Sufri racismo por mas de 10 anos: Exintendente de la
Policia”. Este acto no solo es un reflejo de la persistente discriminacion racial en
nuestra sociedad, sino también un indicativo preocupante de la existencia de racismo
dentro de las instituciones encargadas de velar por la seguridad y el bienestar de
todos los ciudadanos.

En el video se observa claramente como miembros de la Policia Nacional
Colombiana actuan de manera discriminatoria y racista contra ciudadanos
afrodescendientes. Este tipo de comportamientos son inaceptables y socavan la
confianza de la comunidad en una institucion que debe ser ejemplo de igualdad y
justicia.

Nuestra postura es firme y clara, por ende, enunciamos lo siguiente:

1. Rechazamos rotundamente el Racismo desde sus diferentes expresiones:
Condenamos enérgicamente cualquier acto de discriminacion racial. Este incidente
es una prueba mas de que el racismo sigue siendo un problema grave y sistémico
que debe ser erradicado de raiz, en este caso denunciamos la existencia de racismo
institucional dentro de la Policia Nacional Colombiana. Este no es un caso aislado,
sino parte de un patron mas amplio de discriminacién que necesita ser abordado con
urgencia y seriedad.

2. Solicitamos Celeridad en la Indagacion y exigimos a las autoridades competentes
una investigacion rapida y transparente que demuestre la no complicidad de la
institucion con quienes realizan estos actos racistas. Es imperativo que se
identifiquen y sancionen a los responsables de este comportamiento inaceptable.
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3. Instamos a la Policia Nacional Colombiana a implementar medidas correctivas y
preventivas mediante programas de formacion continua en derechos humanos y
antirracismo para todos sus miembros. Solo a través de una educacion integral y un
compromiso real con la igualdad se podra erradicar el racismo institucional.

4 .Manifestamos nuestro apoyo y solidaridad total a las victimas de este y otros actos
racistas. Es fundamental que reciban el respaldo necesario para superar estas
acciones y en el marco de nuestro principio de la reparacion historica, instamos que
se les garantice justicia y reparacion.

En el Proceso de Comunidades Negras (PCN), seguiremos trabajando
incansablemente por la reivindicacion y visibilizacion de los derechos de las
comunidades negras, afro, raizales, palenqueras y todos los grupos étnicos. No
descansaremos hasta lograr una sociedad verdaderamente justa e igualitaria.

#DenunciaRacismo
#lgualdadyJusticia
#LasVidasNegrasimportan

Con nuestra tradicional afirmacion de vida, alegria, esperanza y libertad.
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